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为中国塑造你的生意为中国塑造你的生意为中国塑造你的生意为中国塑造你的生意        

    

对很多来说对很多来说对很多来说对很多来说，，，，中国看起来巨大远中国看起来巨大远中国看起来巨大远中国看起来巨大远。。。。    

由于一由于一由于一由于一种全部不同的文化和很多实际的问题和未知种全部不同的文化和很多实际的问题和未知种全部不同的文化和很多实际的问题和未知种全部不同的文化和很多实际的问题和未知，，，，有时不可能有时不可能有时不可能有时不可能，，，，规章规章规章规章。。。。    

可是不可是不可是不可是不对于马可对于马可对于马可对于马可····dededede布布布布鲁因来说鲁因来说鲁因来说鲁因来说。。。。    

早在任何其他塑造的生早在任何其他塑造的生早在任何其他塑造的生早在任何其他塑造的生产者甚至考虑它以前产者甚至考虑它以前产者甚至考虑它以前产者甚至考虑它以前，，，，他的公司正使用中国正提供的机会他的公司正使用中国正提供的机会他的公司正使用中国正提供的机会他的公司正使用中国正提供的机会。。。。    

今天今天今天今天，，，，当当当当竞争经历艰难时刻时竞争经历艰难时刻时竞争经历艰难时刻时竞争经历艰难时刻时，，，，QuodoQuodoQuodoQuodo霉菌系霉菌系霉菌系霉菌系统试图控制它的惊人的发展统试图控制它的惊人的发展统试图控制它的惊人的发展统试图控制它的惊人的发展。。。。        

    

公司在2002年首先进入中国。 "由我们看见的热心，我们立即预订第一个霉菌。 

那变不如此简单。 为了让人正确地执行一项任务，广泛地交流是必要的。 

不通过一台便携电脑，方便地从另一个国家操作，但是直接在工作地板上"。  

 

官僚政治官僚政治官僚政治官僚政治        

在中国订货是一件事情，开办一家工厂是另一层。 

"花费与政府的机构合作的许多时间和努力。 官僚政治是 比在欧洲坏得多。 

但是如果你通过解释规章而不是照原文采取他们处理规章，你将很好应付。 

此外，取决于看护的官员，实际上，有许多可能性。 

并且是，一个生意礼物有时是生意的一部分。 

与一名更高的排列的官员保持联系可能是一种方法，有更可自由支配的权力"。  

 

中国雇中国雇中国雇中国雇员员员员        

"一旦工厂已经建立，工人需要被发现。 

它倾向于有用租用说英语的汉语，因为把一天24小时雇佣给一名翻译不是选择。 

因此我们正经常把不动产雇佣给人，我们，能在合理的水平交谈英语。 

百分之25的我们的雇员讲英语， 那是说 … 他们理解。 

什么时候你看全部中国Quodo已经租用，3 /4简直必须被告诉做什么。 

令人遗憾他们中大多数是主动性的陌生人。 就我能告诉而言那是他们的的一个结果 

过去。 他们总被告诉做什么，从上至下。 

为了换车是非常艰难，它需要许多深思熟虑，很多会议和集中辅导"。  

 

双重双重双重双重标准标准标准标准        

使参与成水平， 为了鼓励主动性，当你的IP在危急中时，那个还合乎需要吗？ 

"在中国的版权的问题被夸大。 

我们曾经为某种产品做霉菌，从而样品在贸易展览会出现。 

此外他们被作为一份礼物泄露。 4 个月以后我们发现另一家公司是销售相同的产品。 

它已经被在中国再生，但是通过一次美国行动。 中国人只做所被要求的。 

因此欧洲人和美国公司起动复制某些事情，后来他们责备中国人"。  

 

一个国家一个国家一个国家一个国家，，，，各各各各种各样的文化种各样的文化种各样的文化种各样的文化        

中国是庞大的，在尺寸和人口方面。 这是为什么没有象' 定式' 汉语那样的事情。 
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Quodo霉菌系统，带有在国家的两个基地，经历这 他们自己。 

"与在华北的人们相比较，在华南的中国人有不同的特性。 

例如的工作的态度，在北方更可靠。 他们是较少的事业，但是努力工作。 

在华南另一方面，人员更容易换工作。 他们不容易满意， 

不要追踪太好预订和他们需要更多的社会注意比那些北方人。 

因此如果你重视忠实的雇员，去北方"。  

 

金金金金色的色的色的色的结合结合结合结合        

Quodo 发现在中国和欧洲伦理学之间有更多的差别。 "在西方组织感激赠送。 

中国人主要考虑功能的方面。 在那个感觉里的中国是极好的。 雇员努力工作， 

不要通常抱怨并且听。 这些特性，到欧洲产品标准连结，有利于金色的结合"。  

 

得到帮助得到帮助得到帮助得到帮助        

"底线是有几乎在中国的任何公司的机会。 但是克服市场，花时间和耐心。 

Quodo对达到已经被确定的目标的它花费的巨大数量的能量失望。 

物理出席证明是一件必需品。 但是不让那令你泄气。 

现在有足够帮助，要更容易在规章和障碍之间移动的信息和知识。 

在那之上我们愿意分享我们的经验。 

并且，通过很多贸易代表团，讨论会和象这样的网站判断，我们不是唯一的。 

因此继续； 

模型你商业模式根据我们任何时候获悉经验，我确信将适合你喜欢一副手套"。 
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